
ОТЧЕТ 

профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации   

МБДОУ д/с ОВ № 4 МО Кущевский район  

Общероссийского Профсоюза 

образования о работе за период с 2019 

года по 2024 год  

  

    
Организационное укрепление профсоюза 
Профсоюзная организация в течении пяти лет принимала участие в 

коллективных действиях профсоюзов 1 мая и 7 октября, во Всемирном дне 

охраны труда. Так же принимали активное участие в голосовании в 

поддержку Резолюции ФНРП к 1 мая. Ежегодное проведение флешмобов в 

социальных сетях, подготовка видеороликов, приуроченных к 

Международному дню солидарности трудящихся. В течении всего времени 

участвовали в соревнованиях трудовых коллективов Кущевского сельского 

поселения, занимая призовые места.    

Правозащитная работа 
Коллективный договор МБДОУ д/с общеразвивающего вида обеспечивает 

работникам дополнительные права и гарантии. Профсоюзный комитет 

совместно с председателем следят за выполнением пунктов коллективного 

договора и соглашения по охране труда по итогам года. 

Социальная поддержка работников      
оказана материальная помощь: 

 по причинам состояния здоровья – 1 члену Профсоюзной организации 

(4000.00руб.); 

 оказание материальной помощи-  1 члену Профсоюзной организации 

(2000.00 руб.); 

Работа по организации досуга членов профсоюза 
Культурно-массовая работа является важным направлением в деятельности 

профкома, так как хороший отдых повышает работоспособность, поднимает 

жизненный тонус и способствует сплочению коллектива. 

Культурно – массовая работа включает в себя поздравление членов 

профсоюза с праздниками (приобретение подарков на День дошкольного 

работника, 8 Марта, Новый год). По решению собрания ПК с профсоюзного 

счѐта нашей ПО на подарки были сняты средства в сумме 8000.00 рублей. 

Ежегодно выделяются средства на приобретение новогодних подарков детям 

членам профсоюза. 



За отчѐтный период воспользовались санаторно-курортными путевками – 4 

человека 

Главными направлениями в профсоюзной работе остаются: защита прав и 

интересов работников учреждения, соблюдение законности, повышение 

ответственности за результаты своего личного труда и работы коллектива в 

целом. 

Основные мероприятия плана выполнены. 
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